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PROVINCIA DI MASSA-CARRARA
Settore Formazione Professionale e Politiche del Lavoro

AVVISO PUBBLICO

Agevolazioni finanziarie per la trasformazione dei contratti 

di lavoro a progetto (D.Lgs 276/2003) in contratti di lavoro a tempo indeterminato

La Provincia di Massa-Carrara adotta il presente Avviso Pubblico in coerenza ed attuazione: 
· della L.R. 26 luglio 2002 n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro” e successive modifiche;

· della Delibera del Consiglio Regionale. del 29.07.2003, n. 137, Approvazione Piano di Indirizzo Generale Integrato ex art. 31 L.R. 32/2002;

· del Regolamento di esecuzione della citata L.R. 32/02, emanato con decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 47/R dell’8/08/2003; 
· del DD 4103 del 14/7/2005 della Regione Toscana;
· della Legge 125/91 “Azioni positive per la realizzazione della parità uomo-donna nel lavoro”;

· della Delibera della G.P. n. 182 del 01/01/2006 che approva il presente Avviso Pubblico e la relativa modulistica allegata. 
Articolo 1

(Finalità)

La finalità del presente Avviso Pubblico è quella di aumentare l’efficacia delle politiche attive del lavoro messe in atto da questa Amministrazione per combattere e prevenire il rischio di disoccupazione, sostenendo la crescita del tessuto produttivo locale attraverso la stabilizzazione dei rapporti di lavoro. con particolare riferimento alla promozione delle pari opportunità.
Articolo 2

(Tipologia di intervento)

Gli interventi sono rivolti ad incentivare la trasformazione a tempo indeterminato dei rapporti di lavoro a progetto(D.Lgs 276/2003).

Articolo 3

(Destinatari)

Datori di lavoro operanti nell’ambito territoriale della Provincia di Massa-Carrara, che trasformino contratti di lavoro a progetto, in essere alla data di pubblicazione del presente avviso pubblico, in contratti a tempo indeterminato Full-Time o Part-Time.

La trasformazione del contratto dovrà essere effettuata successivamente alla data di presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso pubblico.

Articolo 4

(Risorse finanziarie)

Per l’attuazione del presente avviso pubblico è disponibile la somma complessiva di €.157.250,00
Articolo 5

(Contributi)

L’importo del contributo è determinato nel limite massimo di €. 6.000,00 per ogni trasformazione di contratto di lavoro a progetto in contratto a tempo indeterminato full-time o part-time (con retribuzione annua superiore a €. 7.500,00), fino ad un massimo di n. 2 (due) trasformazioni per ogni singolo destinatario.
L’importo del contributo, per il rapporto di lavoro a tempo indeterminato part-time,  sarà determinato proporzionalmente sulla base convenzionale di 40 ore settimanali. 

Le  interruzioni del rapporto di lavoro per giusta causa (art. 2119 codice civile), per giustificato motivo soggettivo (art. 3, l. n. 604/66), per dimissioni, determinano, nei trentasei mesi a decorrere dalla data di trasformazione del contratto a tempo indeterminato, la riduzione proporzionale del contributo e le interruzioni dovute ad altre cause la decadenza dell’intero contributo con l’obbligo della restituzione dello stesso oltre agli interessi al Tasso Ufficiale di Riferimento determinato dalla BCE.(Banca Centrale Europea). 

Articolo 6

(Modalità di partecipazione)

La domanda di partecipazione, completa di tutta la documentazione richiesta, dovrà essere redatta  sull’apposito modello (allegato 1), in bollo, pena la non ammissibilità. 

La domanda dovrà pervenire a partire dalla data del 12/06/2006 ed entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 13/07/2006, all’Ufficio Protocollo della Provincia di Massa-Carrara, Piazza Aranci,1 - 54100 Massa

La domanda potrà essere consegnata a mano, oppure inviata per raccomandata alla Provincia di Massa-Carrara –Settore Formazione Professionale e Politiche del Lavoro Piazza Aranci,1 Palazzo - 54100 Massa” (non farà fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante). 

Sulla busta dovrà essere riportata la dicitura: “Contiene domanda per Avviso Pubblico Agevolazioni finanziarie per la trasformazione dei contratti di lavoro a progetto in contratto di lavoro a tempo indeterminato”.
La Provincia non  assume responsabilità per eventuali ritardi o disguidi del servizio postale. 

Le domande pervenute oltre la suddetta scadenza non saranno ammesse.

Articolo 7

(Adozione della Graduatoria)

La Provincia entro 60 giorni dalla data di scadenza per la presentazione delle domande approva la graduatoria delle domande pervenute, di cui al precedente art. 6.

Per l’esame delle domande, ai fini della loro ammissibilità e per la redazione della graduatoria, la Provincia si avvarrà di una Commissione di Valutazione nominata dalla Dirigente del Settore Formazione Professionale e Politiche del Lavoro. 

La graduatoria sarà redatta sulla base del seguente ordine di priorità: 

1) Trasformazione contratto di lavoro a Progetto in contratto di lavoro a tempo indeterminato full-time;

2) Trasformazione contratto di lavoro a Progetto in contratto di lavoro a tempo indeterminato part-time;

Nell’ambito del suddetto ordine, sarà prioritaria la trasformazione del contratto di:

· persone disabili (la trasformazione del contratto di lavoro a Progetto di persone disabili può essere effettuata solo da Datori di  Lavoro che non siano in obbligo di assunzione ai sensi della Legge 68/99 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili).

· Donne

· data di attivazione del contratto di collaborazione (maggior periodo intercorso tra la data di attivazione del contratto di collaborazione e la data di pubblicazione del bando)

Qualora la domanda, dovesse richiedere approfondimenti o chiarimenti in alcune sue parti  ai fini di una corretta istruttoria, il responsabile del procedimento amministrativo inviterà il richiedente ad integrare la domanda con i chiarimenti richiesti, assegnando un termine perentorio di 15 giorni. Decorso tale termine, la domanda verrà valutata sulla base della documentazione agli atti.

Sulla base della graduatoria la Provincia assegnerà il contributo previsto all’art. 5, fino ad esaurimento delle risorse finanziarie disponibili.

I richiedenti ammessi, ma non finanziati per mancanza di risorse, rimarranno in graduatoria e potranno beneficiare dei contributi provenienti da eventuali economie o implementazioni dei fondi a disposizioni sul presente Avviso Pubblico. 

La graduatoria sarà  visibile sul sito internet www.provincia.ms.it ed affissa all’Albo Pretorio della Provincia di Massa-Carrara P.zza Aranci, 1 - Palazzo Ducale Massa  e presso le sedi territoriali del Centro per l’impiego di Massa, Carrara e Aulla.

La Provincia comunicherà agli interessati l’esito della domanda.

Articolo 8

(Modalità di erogazione del contributo)

La trasformazione dovrà avvenire entro e non oltre 30 giorni dalla data di ricevimento della comunicazione di assegnazione del contribuito da parte della Provincia di Massa-Carrara.

Il contributo verrà erogato in un’unica soluzione.

La richiesta di erogazione dovrà essere redatta esclusivamente sull’apposito modello (allegato 2) inviato al momento della comunicazione di assegnazione. 

Il modello di richiesta di erogazione, debitamente compilato e controfirmato richiedente o dovrà essere restituito, unitamente alla documentazione richiesta e all’atto fideiussorio, di cui al successivo art. 10, all’Ufficio Protocollo della Provincia di Massa-Carrara, secondo le stesse modalità di cui all’art.6, entro e non oltre 30 giorni (trenta) dalla data di ricevimento della comunicazione di assegnazione del contributo;.

Nel triennio di vigenza del contributo dovrà essere comunicata, entro il termine massimo di 10 giorni, dal suo verificarsi, ogni variazione di quanto dichiarato nella richiesta di cui sopra.
Articolo 9

(Regime Fiscale)

Il contributo erogato è soggetto, ai sensi dell’art. 28 del D.P.R. n. 600/73, alla ritenuta del 4%. 

La ritenuta sarà effettuata dalla Provincia quale sostituto d’imposta (la ritenuta è in acconto delle imposte sul reddito che dovranno essere pagate dall’impresa nel corso dell’esercizio). 

Articolo 10

(Fideiussione)

Il beneficiario dovrà stipulare a favore della Provincia una fideiussione di durata triennale e di natura irrevocabile, incondizionata ed escutibile a semplice richiesta della Provincia di Massa-Carrara. L’importo della fideiussione dovrà essere pari al 100% del contributo indicato nel modello di richiesta di erogazione (allegato 2) e conforme al facsimile di fideiussione (allegato 3) 
La fideiussione dovrà rilasciata esclusivamente da:

· aziende di credito di cui all’art. 5 del r.d. 12 marzo 1936 n.375, ossia da qualsiasi azienda di credito ordinaria (cassa di risparmio, casse rurali e artigiane, istituti di credito di diritto pubblico, banche di interesse nazionale e banche di credito ordinario);

· impresa di assicurazioni debitamente autorizzata all’esercizio del ramo cauzioni, ai sensi del t.u. delle leggi sull’esercizio delle assicurazioni private approvato con Dpr 13 febbraio 1959, n.449 e successive modificazioni, e ricompresa nell’elenco annualmente redatto dal ministero dell’ industria, del commercio e dell’artigianato, recante le società obbligate a prestare fideiussioni a titolo di cauzione, nei confronti dello stato e di altri enti pubblici;

· da intermediari finanziari iscritti nell'elenco speciale previsto dall'art. 107 del decreto legislativo 1 settembre 1993 n. 385, ai sensi dell'art. 2 del decreto ministero del tesoro del 22/04/1997.

Articolo 11

(Rinuncia)

I beneficiari, qualora intendano rinunciare in tutto o in parte al contributo, devono darne immediata comunicazione alla Provincia. 

Articolo 12

(Attività di controllo e monitoraggio)

I beneficiari potranno essere sottoposte a verifiche ed accertamenti; in tal caso dovranno fornire ogni informazione e/o documentazione necessaria ai fini di tali controlli. 

Articolo 13

(Tutela della privacy)

I dati dei quali la Provincia entra in possesso a seguito del presente bando saranno trattati nel rispetto del Decreto Legislativo 196 del 30/06/2003 “ Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Articolo 14

(Pari opportunità)

L’uso, nel presente Avviso Pubblico, del genere maschile per indicare le persone, è da intendersi riferito ad entrambi i generi e risponde, pertanto, solo ad esigenze di semplicità del testo.

Articolo 15

(Responsabile del procedimento)

Il responsabile del procedimento amministrativo è la Dott.ssa Paola Marini, Funzionaria del Servizio Politiche del Lavoro della Provincia di Massa-Carrara, Via delle Carre, 55 - Loc. Poggioletto - Massa Tel. 0585/816662 - Fax 0585/816697. 

La struttura responsabile dell’adozione del presente Avviso Pubblico è il Settore Formazione Professionale e Politiche del Lavoro, del quale è Dirigente la Dott.ssa Eleonora Paglini.

Articolo 16

(Informazioni)

Il presente Avviso Pubblico e la relativa modulistica è reperibile sul sito internet della Provincia di Massa-Carrara www.provincia.ms.it  e presso  le sedi territoriali dei centri per l’Impiego di:

· Massa – Via delle Carre, 55;

· Aulla – Via C.Pisacane, 5;

· Carrara – Via V.le XX Settembre, 3.

Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Servizio Politiche del Lavoro - Via delle Carre, 55 - Loc. Poggioletto - 54100 Massa, fax 0585/816697: dott.ssa Paola Marini  Tel. 0585/816662 -  Sig. Ezio Alberti Tel. 0585/816669 – Sig Giovanni Manfredi tel. 0585/816707  . 

Allegati:

· Domanda di agevolazione finanziarie (allegato 1);

· Richiesta di erogazione (allegato 2);

· Facsimile Fideiussione (allegato 3);
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