Alla Provincia di Massa-Carrara
Servizio Personale
						c/o Ufficio Protocollo
Piazza Aranci – Palazzo Ducale
								54100 MASSA


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER N. 1 POSTO A TEMPO PIENO DI CATEGORIA C PROFILO PROFESSIONALE “ISTRUTTORE AGENTE DI POLIZIA” DA ASSEGNARE AL SERVIZIO POLIZIA PROVINCIALE


Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________________

nato/a a ______________________________________ il _________________________________

Codice Fiscale ___________________________________________________________________

Residente in Via/Piazza _________________________________________n. _________________

CAP___________________________ Località__________________________________________

Comune di _______________________________________ (Prov. _________________)

Tel. ___________________________ Cell. ____________________________________________

e-mail (campo obbligatorio) _________________________________________________________

PEC (campo obbligatorio se posseduta) ________________________________________________


CHIEDE

di partecipare all’avviso di mobilità volontaria pubblicato dalla Provincia di Massa-Carrara, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs 165/2001, per la copertura di n. 1 posto di categoria C profilo professionale “Istruttore Agente di Polizia” da assegnare al Servizio Polizia Provinciale.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R. in caso di dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso di TUTTI i requisiti previsti dall’avviso di mobilità e precisamente:

a) di essere dipendente a tempo indeterminato della seguente amministrazione pubblica, attualmente in servizio presso il seguente Servizio/Ufficio ___________________________________________________, assunto a tempo pieno ed attualmente con il seguente regime orario (indicare se full-time o part-time);

b) di essere inquadrato nella categoria giuridica ______ e nel profilo professionale_______________________ (o profilo equivalente), posizione economica ___________ ;

c) di aver superato il periodo di prova;
d) di non aver in corso procedimenti disciplinari e di non aver riportato sanzioni disciplinari (violazioni che abbiano comportato la sospensione del servizio) negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso,

e) di non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti;

f) di essere in possesso dell’idoneità fisica senza prescrizioni allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;

g) di essere in possesso del seguente titolo di studio:

_______________________________________________________________________________,

conseguito presso ___________________________ , in data ______________________________ ,

con votazione ___________________________________ ;

h) di essere in possesso della patente B o superiore;

i) di aver maturato presso altre pubbliche amministrazioni almeno 2 anni, negli ultimi 10 anni, anche non continuativi, di esperienza lavorativa, nella categoria e nel profilo di cui all’avviso (o in altro profilo da considerarsi equivalente);

j) di essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilità presso la Provincia di Massa-Carrara, rilasciato dalla Amministrazione di appartenenza;

k) di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato quanto previsto nell’avviso di mobilità nonché dai regolamenti interni della provincia di Massa-Carrara (in particolare la disciplina dei criteri regolamentari e procedurali per la mobilità esterna del personale).

Il/La sottoscritto/a				ALLEGA

• dettagliato curriculum formativo-professionale, datato e sottoscritto con firma autografa o digitale, compilato utilizzando il modello di curriculum allegato al bando (All.2), dal quale risultano:
· titoli di studio e professionali posseduti;
· le esperienze lavorative maturate (con particolare riguardo a quelle maturate nel profilo richiesto) con l'esatta indicazione dei periodi di riferimento;
· l'esplicita ed articolata descrizione delle attività lavorative svolte;
· ogni altra informazione ritenuta utile fornire nel proprio interesse al fine di consentire una valutazione completa della professionalità posseduta;
• nulla osta preventivo al trasferimento in mobilità ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001 da parte dell’Amministrazione di appartenenza;
• solo per il personale con rapporto di lavoro a tempo parziale: impegno scritto alla disponibilità alla trasformazione a tempo pieno presso l’Ente di appartenenza unitamente a nulla osta dell’Ente stesso a tale modifica contrattuale prima del trasferimento;
• copia di un documento di identità personale in corso di validità.



Il/La sottoscritto/a autorizza l’Amministrazione, ai sensi del R.E. 679/16 (GDPR) al trattamento dei dati personali contenuti nella presente domanda, che saranno utilizzati esclusivamente ai fini della procedura finalizzata alla selezione per mobilità.


Data, lì __________________ Firma ________________________
